Les mellleurs moments
pour postuler

Vous n'y avez peut-étre jamais pense, mais il existe bien des moments plus
propices que d'autres pour envoyer votre candidature, par exemple pendant les
heures de bureau plutdot qu’en soirée. Vous pouvez ainsi organiser votre temps en

prenant en compte ce facteur.
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1 existe plusieurs parametres pour maximiser vos
chances et éviter que votre candidature se perde
dans les e-mails : la période de I'année, le jour et
I'heure. Dans un premier temps, il y a les vacances
scolaires qui sont a éviter, notamment pour des
candidatures spontanées. Ana Fernandez, coach
emploi au sein d'Energycoaching, cite en particulier
Noél, Paques et les grandes vacances. “Les personnes
qui travaillent dans les ressources humaines et les
opérationnels sont ausst des papas el mamans, méme
s'ils ne prennent pas forcément les deux semaines.”

PRENDRE LE TEMPS DE PEAUFINER

En ce qui concerne les jours, Ana Fernandez recom-
mande d'envoyer vos candidatures entre le mardi
et le jeudi. Le lundi, elle risque de se perdre dans la
masse des messages recus entre le vendredi soir et
le lundi matin. Le vendredi, “Tobjectif est de vider
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sa boite pour ne pas étre noyé le lundi”, explique la
coach emploi. Au risque que votre e-mail passe a la
trappe par inadvertance ou qu'il soit oublié. Du c6té
des heures, privilégiez les horaires de bureau, donc
entre 9 heures et 17 heures. L'envoyer tard en soirée
nest pas forcément une marque de motivation. “Cela
peut avoir Ueffet inverse el étre le signe d'un mangue
d'organisation”, développe Ana Fernandez. Ainsi,
méme si votre candidature est préte a étre envoyée le
soir, attendez plutot le lendemain matin pour le faire.
Ce qui vous permettra aussi de la relire 4 téte reposée.
“Ilvaul micwx peaufiner voire e-mail de motivation el
votre CV, conseille en effet Ana Fernandez. Quitte &
ne pas 'envoyer le jour de la publication de 'annonce.
Vous pouvez par exemple utiliser un tableau de bord
avec les meilleurs jours et heures pour postuler et
prévoir la rédaction de votre lettre de motivation en
fonction de ces éléments. a8
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