eut-on faire de 'humour ?

Face & un recrutaur, il vous est peut-8tra déj amva o'étre 4 1'aise et de vouloir
faire appel 4 votre 2ens de F'humour pour répendre & une quastion. Si cala
peut Btre une bonne idéa, attention de le fzire & bon escient 21 aves e bon
intarlacutaur, ..

G EOLILETE

tiliser Ihumear lors dan entretien dembauchs peut étre une bonne figon de se déharrasser du stress.

Dals mvant e vous peter & Vean, sooee attentil a linteclocutenr qui se trouve face & voas “Oans o

emivetien e e, 8 St andupter & e persories g voins repedt, insiste Ana Fernandes, difgeante

du cabinet Energyenaching. Cest dlasbmnd plis Be eos avee Miamous” Par exemple, si be recruteur e

plus wiux que vous et ceonpe une haute fonction, saye vigilant. P qiee Do et oo b aenatbli
v S Moot eows favens pos beas fes mefmes réffrences, prévient lnconch Dne trarmne pewt faive rive
um pecrieeer A mais wiasro pas & el s recratear B

1l faut I faire RESTER RESPECTUEUX

Et quamd vons souhaite utiliser hum ear lors de vas éehanges avee un futor emplesear, ne
tﬂ“t en ga rdﬂ nt IE B faiites: pas dits Je début. “Cefie vienane phetée vers b fin de Nendretien, forsque Metmosphine
rEEpEL‘:t dﬂ' Fa I.l!rE ::i;j.:lzlj‘m- plus _n"_é'ié‘mn'l_ne. u.‘ilwr! .Fﬂli.l. Fenbfu:'u]u:. :Snrtnwr.}him L umdguereend & Lo e
et ez Unpportundtd " Utiliser 1'humour par exeniple larsque le recruteur vous pose une gues-
'Et en utllISEI‘It tian impromptoe oo qui vous déstabilise peat ére une solution, “Coisne wie boude o som-
IE hnn tnn !!1 wetage, pricise Ana Fernundez Celio permet an recrefiier oy conafofer vofre feadbilitd Mide

atteratien ;1 faeet I fidre fount en gerdmnt le respent de Faeetre of e wtilisant e bon ton 1™

ETRE PERTINENT

Autre conseil 2 ne pos rire de son propre humene, Bn effet, 1 peot accivor go'uon seenatenr ae somprenns pas
wiolre réfErence ou votre jeu de mot, “Ne tud foites pag sendie gu'il et bite, insiste Ana Fernandez, Bt éoites
cerlaitg sapets coamare fa relimiore on lo politigue gui resten? des Hedmatigues sensibles” Bt 5 vaus n'dtes pas
i Phise aven huomour, ne vous foreez pas, Co st alsolurment pas un pusage obligé poor réussic son entre-
tien d'emhauche. A contraire. Le faire & bon esclent et essentiel, “Peés atifiaer eeveonr dépend muss du
carackire du cerdidat, assure In coach. I fave oser of sole fmpliive dlaaoir cofianed s sed, Co gt ésd pas
Y o e fenct be reoredle 07 [ ]
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